Brand Go4Sport tworzg spotki:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (dalej RODO) informuje, iz:

Administratorem Panistwa danych osobowych sg spoétki:

1. Workation Park Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, wchodzgca w sktad Grupy AdNext
z siedzibg w Warszawie (00-807), ul. Aleje Jerozolimskie 94 zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS:0000332716, NIP:
5252459249, REGON: 141956284

2. Go4Sport Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, wchodzgca w sktad Grupy AdNext z
siedzibg w Warszawie (00-807), ul. Aleje Jerozolimskie 94 zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS:0000606165, NIP:
6342857942, REGON: 363864015

3. Food Port Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, wchodzaca w sktad Grupy AdNext z
siedzibg w Warszawie (00-807), ul. Aleje Jerozolimskie 94 zarejestrowana w rejestrze
przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS:0000877239, NIP:
7011011695, REGON: 387899851

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych,
przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w
rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np. wizerunek, zainteresowania) przetwarzamy na podstawie
Twojej dobrowolnej zgody, ktorg wyrazitas/es wysytajgc nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i nie
podanie ich nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazitas/es$ zgode) do innego administratora danych.
Masz takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofniecie
zgody pozostaje bez wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktédrego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w
ogtoszeniu przez okres 6 miesiecy od daty zakonczenia rekrutacji, a gdy wyrazitas/e$ zgode na udziat
w przysztych rekrutacjach przez okres 18 miesiecy.

Do Twoich danych osobowych mogg mie¢ dostep:

* powigzane z nami kapitatowo spétki zrzeszone w Grupie AdNext, jezeli jest to dozwolone zgodnie z
prawem i w zakresie niezbednym do realizacji dozwolonych celdw. W takich przypadkach, te
podmioty bedg nastepnie wykorzystywaty dane osobowe do tych samych celéw i na takich samych
warunkach, jak te opisane w niniejszej Informacji dotyczgcej prywatnosci danych. Lista podmiotéw
zrzeszonych w ramach Grupy AdNext podana jest na stronie www.adnext.pl.


http://www.adnext.pl/

» dostawcy ustugi publikacji ogtoszen o prace, dostawcy systemdw do zarzgdzania rekrutacjami,
dostawcy ustug IT takich jak hosting oraz dostawcy systemoéw informatycznych.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

W razie pytan mozesz sie z nami skontaktowad pod adresem rekrutacj@adnext.pl lub z naszym
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem: iodo@adnext.pl

W kazdym czasie mozesz cofngé zgode, kontaktujac sie z nami pod adresem rekrutacja@adnext.pl

Klauzula zgody umieszczana na CV

O Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w kwestionariuszu osobowym, zwanym CV, dla potrzeb aktualnej rekrutacji
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